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Agnieszka Bozzao
Sekretarz LPC

Nazywam się Agnieszka Bozzao i z radością zgłaszam swoją kandydaturę na stanowisko sekretarza w LPC. Chciałabym 
podzielić się z Wami moim doświadczeniem oraz pasją do działania na rzecz naszej społeczności.
Moje wykształcenie i doświadczenie:
- Z wykształcenia jestem ekonomem, co pozwala mi na efektywne zarządzanie sprawami finansowymi i 
organizacyjnymi.
- Posiadam bogate doświadczenie sekretarialne, pracując jako sekretarka w firmie zajmującej się handlem 
zagranicznym oraz w Ministerstwie Spraw Zagranicznych.
- Pomagałam również w zakładaniu koreańskiej firmy obuwniczej w Warszawie, co nauczyło mnie, jak ważna jest 
współpraca i komunikacja w międzynarodowym środowisku.
Moje korzenie i doświadczenie w Londynie:
- Pochodzę z Warszawy, ale od 30 lat mieszkam w Londynie, gdzie zdobyłam cenne doświadczenie w branży 
restauracyjnej i obsłudze klienta.
- Od 20 lat pracuję w szkole podstawowej, co daje mi unikalne spojrzenie na potrzeby dzieci i ich rodzin.
- Jako trenerka koszykówki, tenisa i fitnessu, wierzę w rozwój fizyczny i zdrowy styl życia.
- Od 17 lat jestem ratownikiem KKP, co pokazuje moje zaangażowanie w bezpieczeństwo i dobrostan innych.
Moja historia z LPC:
- O LPC dowiedziałam się pocztą pantoflową i od ponad 10 lat aktywnie działam w naszej organizacji. Po roku 
działalności zostałam wybrana do Komitetu, co pozwoliło mi zapoznać się ze wszystkimi niezbędnymi dokumentami i 
procedurami obowiązującymi w organizacji charytatywnej.
- Byłam współinicjatorem wielu inwestycji, które do tej pory funkcjonują, takich jak Dzień Otwarty i Planszówki.
- Prowadziłam Gimnastykę przy Muzyce przez 2 lata oraz liczne szkolenia na temat well-being, zdrowego odżywiania i 
zdrowych kosmetyków (7-letnie doświadczenie z firmą Arbonne).
- Od 7 lat pełnię rolę sekretarza LPC, co daje mi solidne podstawy do dalszego działania na rzecz naszej społeczności.
- Moje doświadczenie, pasja i zaangażowanie sprawiają, że jestem gotowa, aby jeszcze lepiej służyć Wam i wspierać 
rozwój LPC.
- Obecnie jestem aktywnie zaangażowana w reorganizację i restrukturyzację działalności ośrodka blisko współpracując 
z powiernikami i zarządem.
- Pracuję również wraz z firmą Inovision nad nowym projektem artystycznym, stwarzającym platformę i nowe 
możliwości dla nowych talentów aktorskich, muzycznych, poetyckich i komediowych. Pierwszy wieczorek mial miejsce 
w lutym i odniósł duży sukces.
- W przyszłości chciałabym stworzyć dwa regularnie działające kluby: poranny klub dla matek z dziećmi w wieku przed-
przedszkolnym (Mother-toddler Group) oraz After School Club.

Z serdecznymi pozdrowieniami, 
Agnieszka Bozzao
Kandydatka do Komitetu LPC



Eliza Nowosielska 
Skarbnik LPC

Eliza Nowosielska, kandydatka do Komitetu LPC
Nazywam się Eliza Nowosielska i od sześciu lat z pasją i zaangażowaniem działam w Lewisham Polish Centre (LPC). 
Moja przygoda z tym wspaniałym ośrodkiem rozpoczęła się kilka lat temu, a od niedawna pełnię funkcję Skarbnika. W tej 
roli dbam o finanse i przejrzystość działań organizacyjnych, co jest dla mnie niezwykle ważne.
Poza obowiązkami Skarbnika, z wielką radością angażuję się w organizację wydarzeń, które są sercem naszego ośrodka. 
Każde z tych spotkań to dla mnie okazja, aby łączyć ludzi, wzmacniać więzi i podtrzymywać polską kulturę i tradycje na 
obczyźnie.

Na co dzień pracuję w administracji, a także pełnię funkcję Dyrektora Polskiej Szkoły Białych Orłów na Streatham. 
Kierowanie tą szkołą to dla mnie nie tylko ogromna odpowiedzialność, ale także satysfakcja z kształcenia młodych ludzi, 
którzy poznają historię, język i dziedzictwo Polski. Moim celem jest zapewnienie uczniom miejsca, w którym mogą czuć się 
częścią polskiej wspólnoty i rozwijać swoje talenty.

Jestem dumna z moich dotychczasowych osiągnięć w LPC:

•Wraz z Zarządem wprowadziłam system rozliczeniowy QuickBooks, który znacząco usprawnił sprawozdania finansowe i 
obsługę transakcji w Ośrodku.
•Co roku aktywnie uczestniczę w organizacji Dnia Otwartego i innych wydarzeń, zarówno w Ośrodku, jak i poza nim
•Wspólnie z Prezeską Agnieszką wprowadziłyśmy usprawnienia dotyczące płatności za wynajem sal Ośrodka, składek i 
systemu rozliczania wydarzeń.
•Obecnie pracujemy nad procedurami, które mają na celu dalsze usprawnienie organizacji wydarzeń w LPC.

Cieszę się, że mogę przyczyniać się do działalności naszego ośrodka, wspierać młodsze pokolenia i pielęgnować naszą 
kulturę za granicą. Moje doświadczenie, zaangażowanie i pasja sprawiają, że jestem przekonana, że mogę wnieść cenny 
wkład do pracy Komitetu Lewisham Polish Centre.



Bożena Krasowska, kandydatka do Komitetu LPC

Jestem artystką interdyscyplinarną, a także organizatorką wydarzeń o charakterze kulturalnym, rozwojowym, towarzyskim
i edukacyjnym. Prowadzę zajęcia artystyczne dla dzieci i dorosłych. Biorę czynny udział w życiu Polonii – zarówno w
Lewisham Polish Centre, jak i w POSK-u – angażując się w inicjatywy, które wspierają rozwój naszej społeczności.

Jestem aktywnym członkiem Lewisham Polish Centre od ponad roku. W tym czasie zaangażowałam się w szereg działań
wspierających misję i cele statutowe Ośrodka, ze szczególnym naciskiem na promocję kultury polskiej oraz integrację
społeczności. Współorganizowałam liczne wydarzenia kulturalne i rozwojowe, prowadzone w języku polskim, mające na
celu pielęgnowanie tożsamości narodowej oraz budowanie więzi wśród Polonii.
Do moich działań należało m.in. organizowanie wystaw – zarówno grupowych, jak i kameralnych, dwuosobowych – oraz
udział w przygotowaniu wydarzeń takich jak Wieczór Autorski, Kiermasz Świąteczny czy dyskoteki na finał Wielkiej
Orkiestry Świątecznej Pomocy. Aktywnie wspieram działania promocyjne Ośrodka – zajmuję się tworzeniem materiałów
graficznych (plakatów, postów), prowadzeniem social mediów (Facebook, Instagram) oraz komunikacją z członkami
społeczności poprzez kanały online. Brałam udział w zebraniach organizacyjnych oraz uczestniczyłam w poprzednich
wyborach jako głosująca, co świadczy o moim zaangażowaniu w życie Ośrodka i znajomości jego struktury
organizacyjnej. Oprócz działań kulturalnych, angażuję się również w usprawnianie bieżącego funkcjonowania Ośrodka –
współpracuję z Komitetem w zakresie spraw administracyjnych, m.in. poprzez udział w tworzeniu regulaminu wynajmu
przestrzeni Ośrodka.
Wspieram także działania Zarządu, dzieląc się pomysłami i angażując się w projekty o charakterze strategicznym. Moje
dotychczasowe działania są zgodne z Kodeksem Etyki oraz Obowiązkami Członka Komitetu – regularnie uczestniczę w
spotkaniach, aktywnie wspieram projekty i inicjatywy Ośrodka, a także reprezentuję go w kontaktach ze społecznością
lokalną. Chciałabym kontynuować tę pracę w ramach Komitetu, przyczyniając się jeszcze skuteczniej do realizacji celów
Lewisham Polish Centre.
Jako osoba zaangażowana w działalność Lewisham Polish Centre i mająca doświadczenie w różnych obszarach
funkcjonowania Ośrodka, widzę swoją rolę w Komitecie nie tylko jako kontynuację dotychczasowych działań, ale też jako
realne wsparcie w pracach strategicznych i organizacyjnych. Obecnie podjęłam się koordynacji remontu dolnej części
Ośrodka, co jest działaniem wpisującym się w długofalowe cele związane z rozwojem infrastruktury i poprawą warunków
działalności. Będę również prowadzić rozmowy z wykonawcami i dążyć do zapewnienia sprawnej realizacji tego procesu –
potencjalnie również w zakresie remontu górnej części budynku. W ten sposób chcę aktywnie wspierać strategiczne
decyzje związane z modernizacją przestrzeni. W przyszłości planuję inicjować nowe projekty wzmacniające pozycję
Ośrodka jako ważnego punktu na mapie kulturalnej i społecznej Londynu – przykładem jest plan organizacji wydarzenia
powiązanego z London Fashion Week, który może zwiększyć widoczność i prestiż Ośrodka w szerszym środowisku.
Jestem otwarta na przyjmowanie nowych obowiązków wynikających z członkostwa w Komitecie – zarówno w zakresie
współtworzenia strategii, wspierania komunikacji wewnętrznej, jak i udziału w pracach podkomitetów. Cechuje mnie
dobra organizacja pracy, inicjatywa oraz umiejętność działania zespołowego, co chciałabym wykorzystać na rzecz
usprawnienia bieżącego funkcjonowania Komitetu i realizacji jego planów.



Justyna Lender-Sapieja, kandydatka do Komitetu LPC

Justyna Lender-Sapieja 
Technik dentystyczny 
Student Bath and Spa Uniwersytet dział zarządzanie i marketing.

Moje dotychczasowe działania na rzecz Ośrodka LPC:
Prowadzę spotkania we czwartki z grupą wsparcia dla rodzin, przyjaciół i osób współuzależnionych .
Pomoc i współpraca z rodzinami potrzebującymi, praca z emocjami i wsparcie w życiu.

Plany na przyszłość:
• Rozpowszechnienie placówki wraz z atrakcjami przynoszącymi korzyści temuż miejscu.
• Rozreklamowanie i przyciągnięcie jak najwięcej osób z Polonii i okręgu, aby ośrodek służył ludziom .
• Organizacja większej ilości atrakcji dla dzieci i młodzieży oraz osób dorosłych.



Ewelina Ongen, kandydatka do Komitetu LPC

Nazywam się Ewelina Ongen i z radością ubiegam się o Wasze zaufanie w nadchodzących wyborach
do Komitetu Polskiego Ośrodka w Lewisham. Od poand 20 lat mieszkam na Forest Hill. Jestem żoną i
mamą dwójki dzieci, które uczęszczają do Polskiej Szkoły w naszym ośrodku. Na codzień pracuję w
BOK w International Watch Company. Jestem osobą otwartą na dialog i gotową do działania. Mówie
biegle czterema językami a moją pasją jest czytanie ksiażek biograficznych i historycznych. Wierzę, że
razem możemy stworzyć jeszcze silniejszą i bardziej zintegrowaną Polonię w Lewisham.

Od ponad pięciu lat aktywnie działam w polskiej społeczności w naszym osrodku oraz szkole
pomagajac organizowac wydarzenia kulturalne (Kiermasz Swiateczny, Jaselka, Dni Otwarte,
Zakonczenie Roku Szkolnego) i wspierając naszych rodaków w codziennym życiu. Moim celem jest
zacieśnienie więzi między Polakami a lokalną społecznością oraz promowanie naszej kultury. Jestem
osoba ktora laczy lokalne srodowisko polskie i tureckie.

Posiadam umiejętności w zakresie zarządzania projektami, co pozwoli mi skutecznie wspierać
realizację planów strategicznych. Będę dbała o to, aby wszystkie działania były zgodne z ustalonymi
celami i terminami. Uważam, że kluczowym elementem sukcesu jest otwarta komunikacja z
członkami społeczności. Jestem otwarta na nowe pomysły i innowacyjne rozwiązania, które mogą
przyczynić się do rozwoju ośrodka. Chcę wspierać inicjatywy, które mogą wzmocnić naszą pozycję w
lokalnej społeczności oraz przyciągnąć nowych członków.



Małgorzata Zalejasz, kandydatka do Komitetu LPC

Nazywam się Małgorzata Zalejasz, jestem mamą dwóch córek i mieszkam w Londynie od 15 lat. Od
wielu lat aktywnie angażuję się w życie społeczności szkoły i ośrodka, wspierając Polaków i
promując naszą kulturę.
Jestem związana z Ośrodkiem od 10 lat, a od 8 lat jako członek Komitetu. Regularnie uczestniczę w
działaniach Lewisham Polish Centre oraz Polskiej Szkoły. Pomagam przy organizacji większości
wydarzeń mających miejsce w ośrodku, min Dni Otwartych, Zakończenia Roku Szkolnego,
Kiermaszu Świątecznego, WOŚP, koncertów. Na codzień jestem odpowiedzialana za koordynację
wynajmu sal ośrodka oraz za zaopatrzenie Ośrodka we wszystkie niezbędne rzeczy do jego
poprawnej działaności oraz utrzymania czystości.
Moje zawodowe doświadczenie oraz umiejętności w zakresie zarządzania pozwolą mi skutecznie
wspierać działania Komitetu.
Moją pasją jest pomoc innym, a w szczeglności dzieciom, co daje mi energię do dalszego działania.
Biorąc pod uwagę plany strategiczne Zarządu i Komitetu będę na bierząco promowała Ośrodek aby
przyczynić się do jego efektywnego rozwoju.

Z poważaniem,
Małgorzata Zalejasz
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