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REGULAMIN WYBORCZY | GLOSOWANIA
Polski Osrodek Lewisham / Lewisham Polish Centre

Przyjety na podstawie Statutu LPC w celu zapewnienia przejrzystosci, rownego
traktowania cztonkow oraz stabilno$ci funkcjonowania Osrodka.

1. Prawo do glosowania

1. Prawo gtosu przystuguje wszystkim cztonkom LPC, ktorzy:

a) posiadajg wazne cztonkostwo,
b) majg optacong sktadke cztonkowska,
¢) znajduja sie na Liscie Uprawnionych.

2. Lista Uprawnionych oznacza liste cztonkéw LPC posiadajgcych czynne prawo gtosu na dane
Walne Zebranie.

3. Lista Uprawnionych zostaje ustalona i zamknieta 30 dni przed datg Walnego Zebrania.

4. Po tej dacie nowe cztonkostwa oraz uregulowanie zalegtych skfadek nie dajg prawa gtosu na
dane Walne Zebranie.

5. Lista sporzagdzana jest na podstawie rejestru cztonkéw prowadzonego przez Osrodek.

6. Kazdy cztonek moze zgtosi¢ do Sekretarza wniosek o weryfikacje swojego statusu nie pézniej
niz 28 dni przed zamknigciem i ustaleniem Listy Uprawnionych. Sekretarz udziela odpowiedzi w
terminie 14 dni i w razie stwierdzenia btedu dokonuje korekty przed datg zamkniecia listy.

7. Po zamknieciu Listy Uprawnionych korekta mozliwa jest wytgcznie w przypadku
udokumentowanego btedu administracyjnego istniejgcego przed datg zamkniecia listy. Decyzje
w tej sprawie podejmuje Komisja Liczgca i odnotowuje jg w protokole.

2. Zgtaszanie kandydatur do Komitetu
1. Kandydatem moze zostaé¢ kazdy czionek LPC posiadajgcy co najmniej 12 miesiecy
nieprzerwanego cztonkostwa oraz optacone sktadki.
2. Kandydatura musi zosta¢ zgtoszona pisemnie najp6zniej 40 dni przed Walnym Zebraniem.
3. Zgtoszenie musi zawierac:
a) pisemng zgode kandydata,
b) poparcie co najmniej 2 czionkdw z Listy Uprawnionych,
c¢) informacje o doswiadczeniu, na przykfad; kwalifikacjach zawodowych, organizacyjnych lub
spotecznych przydatnych dla dziatalnosci Osrodka lub informacje o minimum rocznym
zaangazowaniu w dziatalnos¢ Osrodka w charakterze wolontariusza,
d) pisemne oswiadczenie kandydata potwierdzajgce zapoznanie sie z obowigzujgcym
Kodeksem Postepowania (Code of Conduct) LPC oraz zobowigzanie do jego przestrzegania w
przypadku wyboru do Komitetu.
Kodeks Postepowania (Code of Conduct) jest udostepniany wszystkim kandydatom wraz z
dokumentacjg wyborczg i stanowi zbiér zasad etycznych i organizacyjnych obowigzujgcych cztonkéw
Komitetu.

4. W celu zapewnienia ciggtosci i stabilnosci dziatania Osrodka co najmniej dwéch cztonkéw
Komitetu moze przedstawi¢ rekomendacje kandydatéw wraz z uzasadnieniem uwzgledniajgcym
potrzeby kompetencyjne Osrodka oraz dotychczasowe zaangazowanie kandydatéw. Rekomendacja ma
charakter opiniodawczy i nie ogranicza prawa Walnego Zebrania do dokonania wyboru sposréd
wszystkich prawidtowo zgtoszonych kandydatow.

5. Lista kandydatow zostaje opublikowana nie pozniej niz 14 dni przed Walnym Zebraniem.

6. Kandydatury zgtaszane podczas Walnego Zebrania sg dopuszczalne wytgcznie w sytuacji, gdy
liczba zgtoszonych kandydatéw jest mniejsza niz liczba wakatow.

3. Formy gtosowania
1. Glosowanie moze odbywac sie:
a) osobiscie,
b) elektronicznie,
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c¢) korespondencyijnie,

d) przez petnomocnika.

Komitet decyduje o dostepnych formach gtosowania i ogtasza je w zawiadomieniu o Walnym
Zebraniu.

Wszystkie dopuszczone formy gtosowania sg rownowazne.

W przypadku gtosowania elektronicznego lub hybrydowego nalezy zapewnic:

a) jednoznaczng identyfikacje czionka oraz unikalno$¢ oddania gtosu,

b) wykluczenie mozliwosci oddania wiecej niz jednego gtosu przez tego samego czionka,

c) mozliwos¢ weryfikaciji poprawnosci zliczenia gtoséw przez Komisje Liczacg bez ujawniania
tresci gtosowania,

d) jednoznaczne okreslenie momentu zamkniecia glosowania oraz brak przyjmowania gtoséw po
jego zakohczeniu.

3A. Uzupetnianie sktadu Komitetu (vacancies)

1.

2.

3.

W przypadku powstania wakatu w sktadzie Komitetu pomiedzy Walnymi Zebraniami, Komitet
moze powota¢ osobe do tymczasowego petnienia funkcji cztonka Komitetu.

Powofanie, o ktérym mowa w ust. 1, ma charakter wytgcznie tymczasowy i wygasa z chwilg
zakohczenia najblizszego Walnego Zebrania.

Osoba powotana w tym trybie moze ubiegac¢ sie o wybér na zasadach ogélnych okreslonych w
niniejszym Regulaminie.

4. Pelnomocnictwa

1.

2.
3.

4.

Petnomocnictwo musi zosta¢ udzielone na pismie, na formularzu LPC, i dostarczone najpdzniej
3 dni przed Walnym Zebraniem.

Jedna osoba moze reprezentowa¢ maksymalnie dwdch czionkdw.

Petnomocnik musi by¢ cztonkiem LPC posiadajgcym prawo gtosu i byc obecny osobicie nie
Walnym Zebraniu

Komisja Liczaca weryfikuje wazno$¢ petnomocnictw przed uwzglednieniem gtosu.

5. Komisja Liczaca

1.
2.

Przed rozpoczeciem gtosowania powotuje sie Komisje Liczgca.

W jej sktad wchodza:

a) Sekretarz,

b) jeden cztonek Komitetu,

c¢) jeden Powiernik,

d) opcjonalnie jedna osoba obserwujgca.

Cztonek Komisji Liczgcej nie moze kandydowac w wyborach, ktérych dotyczy liczenie glosow. W
przypadku zgtoszenia kandydatury Sekretarza Walne Zebranie wybiera inng osobe do sktadu
Komisiji.

Kazdy cztonek Komisji zobowigzany jest do ujawnienia potencjalnego konfliktu intereséw. W
przypadku istotnego konfliktu osoba ta zostaje wytgczona z prac Komisji i zastgpiona.

Komisja:

a) weryfikuje Liste Uprawnionych,

b) sprawdza waznos¢ petnomocnictw,

c) liczy gtosy ze wszystkich dopuszczonych form,

d) sporzadza pisemny protokét zawierajacy liczbe gtoséw waznych, niewaznych i oddanych oraz
opis sposobu zliczenia gloséw w przypadku wielu form glosowania.

Protokét podpisujg wszyscy czionkowie Komisji. Protokét stanowi zatgcznik do protokotu
Walnego Zebrania.

6. Przebieg gtosowania

1.
2.
3.
4.

Przewodniczacy Walnego Zebrania okres$la czas rozpoczecia i zakoriczenia gtosowania.
Po zamknigciu gtosowania nie przyjmuje sie dodatkowych gtoséw.

Wyniki ogtasza Komisja Liczgca niezwtocznie po zakohczeniu liczenia.

Prég wyborczy (mechanizm zapewniajgcy realny mandat spoteczny kandydatéw)

Kandydat moze zosta¢ wybrany do Komitetu wytgcznie wtedy, gdy uzyska liczbe waznie oddanych
gtosow nie mniejszg niz:
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a) 10% waznie oddanych gtoséw w danym gtosowaniu, zaokrgglone w gore do petnej liczby catkowitej,
albo

b) 5 gtosow,

przy czym stosuje sie wartos¢ wyzsza.

5. Brak osiggniecia progu

Kandydat, ktéry nie osiggnat wymaganego progu wyborczego, nie zostaje wybrany niezaleznie od liczby
nieobsadzonych miejsc w Komitecie.

6. Nieobsadzone miejsca

Jezeli po zakonczeniu wyboréw liczba wybranych kandydatéw jest mniejsza niz liczba wakatow,
nieobsadzone miejsca pozostajg wolne do czasu wybordéw uzupetniajgcych albo ich obsadzenia zgodnie
ze Statutem LPC.

7. Porzadek obrad
1. Porzgdek obrad jest ogtaszany wraz z zawiadomieniem o Walnym Zebraniu.
2. Wnhnioski dotyczgce wyboréw muszg zosta¢ zgtoszone przed Walnym Zebraniem.
3. Zmiana porzadku obrad podczas zebrania wymaga poparcia co najmniej 1/4 obecnych
czionkdw.

8. Kworum
1. Kworum Walnego Zebrania wynosi 1/4 cztonkéw uprawnionych do gtosowania.
2. W przypadku braku kworum zebranie zostaje odroczone na 30 minut. Jezeli po odroczeniu
kworum nadal nie zostanie osiggniete, glosowanie nie moze sie odbyc i zostanie odtozone do
nastepnego Walnego Zebrania.

9. Odwolania
1. Zastrzezenia dotyczace procedury gtosowania nalezy zgtosi¢ pisemnie Powiernikom w terminie
7 dni od dnia Walnego Zebrania.
2. Powiernicy rozpatrujg zgtoszenie w terminie 21 dni.
3. W przypadku stwierdzenia istotnych uchybien proceduralnych Powiernicy mogg rekomendowac
powtdrzenie glosowania.

10. Ochrona danych
1. Dane osobowe sg przetwarzane wytgcznie w celu przeprowadzenia gtosowania oraz realizacji
obowigzkéw dokumentacyjnych LPC.
2. Dokumentacja wyborcza jest przechowywana przez okres 12 miesiecy, po czym podlega
zniszczeniu zgodnie z politykg ochrony danych.

11. Postanowienia koincowe
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem przyjecia uchwatg Walnego Zebrania zgodnie z
obowigzujgca procedurg w LPC.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg postanowienia
Statutu LPC oraz uchwaly Walnego Zebrania podjete zgodnie ze Statutem.
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